
Dohoda o vykonan[ dobrovolhickei pr6ce E. 3.

Zamestnivatef: Sportovo streleckf Kub Safa

Sidb: Sala 927 05, Nikianska d. 6,36

f':;:l'fl::Jfl kon6 konatef : podpredseda ss6 $afa Frantisek Liptai

( dalej aj ako, Zamestn6vatel.)

d

Zamestnanec, $gho-i E "t *-{
r*-ffi;,' l/on<itnw., Pi^ui* lYtt
n.e., htlytc /0t-t
Kvalifikircia: R- z Lo oj cc t4 - OY o
( , Zamestnanec')

sa v zmysle zikona t.AAAftU\Zz' o Sporte

t.

Pracovni uloha

,rv,

1) Zamestnanec sa zav6zui,e vykonivat rozhodcovskE, f6nersk6, organizadn6 a pomocnS price podas

streleck!'ch Poduiati SSK Sata

[.
Doba vYkonania 0lohY

1) Zadiatok vykonivania pracovnej iilohy: 1,1,2016

4 Ooir, u tctorelsa mA prmvnir [loha vykonat: do 31,12,2016

ti FreOponaOaii rozsair: podla potreby Sportovo streleck6ho klubu Sala

lll.

Dojednan6 odmena za Pricu

1) Na zirklade dohody medzi zamestnavatelom a zameshan@m mu bude vyplateni odmena za stratu dasu

dobrovolnika, cestovn6 a stnavn6'

z) Nanr.oy nuoii rietovanc podta smemic-SS| ore dinnost rozhodcov Sm 1l SSZ - 14

,i odmeni bude vyplaten6 vidy po ukondeni dan6ho poduiatia

tv.

Prhva apovinnosti zamestnanca a zamestnAvatefa

1) Zamesfir6vatel bude vytv6rat predpoklady pre tspeSnir realizaciu price a riadny a bezpecnf vfkon
' ' pra."rnei ilohy. Zamesin6vatet'posiylne zimestnancovi za vykonanir prarsnefrrbrru doiednanf odmenu'

2) tmesmivatef p.tfyt r .r*rrtnrn*ui podklady a infonnicie potnebn6 na spfrenie prmvnej illohy'



s)

4)
5)

1)

2)

3)

4)

M,#

Zameshanec:bude pracovnrj filoh vykonivat zodpovedne, riadne a bude dodrZiavaf dohodnut6 podmienky

a,bude prScu vykonivat osobne.

Zamesttanecje povinnf vykonivaf prAce osobne, riadne a zodpovedne'

Zamestnaneciazavazuladodrziavat zav#uok mldanlivosti tfkaj0ci sa inform5cii suvisiacich s v!'konom

pr6ce, a to po dobu trvania tejto dohody, ako aj po jej ukondeni.

V.

Z6vere6n6 ustanovenia

Platnos( tejto dohody nastiva dfiom podpisu zmluvnfmi stranami'. 
.

Zamestnanec m6Ze- od donody odsi6pii, ak nemOZL pracovn0 rilohu vykonat preto, Ze-mu zamestn6vatef

neutvoril dohodnute p**und podmienky, konkretne ak mu zamestnivatef nesprlstupnil informacie

potr"on" na v!,kon dinnosti. Zamestn6vatet je povinnf nahr:adit qkod1, Kor6 mu t!'m uznikla.

Zameskr6vatet m6Ze od dohody odstirpit, a'k zamestnanec nevykonal pracovn0 0lohu v dohodnutej dobe'

iatu Onnoo, sa uzatv6ra slobodne a na znak s0hlasu s jej znenim ju zmluvn6 strany vlastnorudne v dvoch

vyhotoveniach PodPisujt.

V Sali, dia ..1,1,2016

podpis osoby konaj0cej za

zamestn6vatela

klub ir;
, 927 05 Sat;'

Dlo:20?1388105


